@ Bewohnergenossenschaft
FriedrichsHeim eG

Wir suchen Sie als Vorstandin/Vorstand (m/w/d)
in Vollzeit oder Teilzeit ab dem 1. Oktober 2025

Wer wir sind

Die Bewohnergenossenschaft FriedrichsHeim eG ist seit 1996 eine lebendige Gemeinschaft von
heute rund 800 Mitgliedern. In zentraler Lage in Berlin-Friedrichshain verwalten wir 13 Hauser mit
insgesamt 566 Wohnungen sowie vier kleinere Gewerbeeinheiten. Unser vielfaltiger Gebaudebe-
stand reicht von charmanten Grinderzeitbauten tiber 50er-Jahre-Hauser bis hin zu Plattenbauten
aus der WBS70-Reihe.

Unser Ziel: eine sichere, gute und sozial vertretbare Wohnversorgung fiir unsere Mitglieder — im
Sinne des solidarischen Miteinanders und der gemeinschaftlichen Selbstverwaltung.

lhre Rolle bei uns

Wir suchen eine engagierte Personlichkeit, die im Rahmen einer Neubesetzung als
weiteres Vorstandsmitglied gemeinsam mit dem kaufmannischen Vorstand unsere Geschaftsstelle
leitet.

In dieser Position tragen Sie Verantwortung fiir:

e die Leitung und Weiterentwicklung unseres Teams, um gemeinsam unsere
genossenschaftlichen Ziele zu erreichen.

o die Strategische Planung und Umsetzung langfristiger Visionen in Zusammenarbeit
mit Ihrem Vorstandskollegen.

e die Moderation und Konfliktlosung bei unterschiedlichen Meinungen in den Gremien und
Teams.

o das flexible Reagieren auf Veranderungen und neue Herausforderungen im

dynamischen Umfeld.

« die Ubernahme von Verantwortung und Sicherung eines vertrauensvollen
Umgangs mit Mitarbeitenden und Stakeholdern.

e die Motivation und Inspiration des Teams, um gemeinsame Ziele zu verfolgen

und zu erreichen.
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e die Forderung nachhaltiger Entwicklung und sozialer VVerant- @
FriedrichsHeim eG

wortung im Sinne unseres genossenschaftlichen Gedankens.

o die Planung, Koordination und Umsetzung von Bauprojekten sowie
InstandhaltungsmaRnahmen, um die Qualitat und Werterhaltung unseres
Immobilienbestands sicherzustellen.

o die technische Betreuung sowie kontinuierliche Weiterentwicklung unseres
Wohnungsportfolios, um nachhaltige und moderne Wohnraume zu gewahrleisten.

o die Sicherstellung der Einhaltung aller Verkehrssicherungspflichten, um die
Sicherheit unserer Mitglieder, Mitarbeitenden und Besucher zu gewahrleisten.

Das wiinschen wir uns von lhnen

Fachliche Kompetenzen

e Abgeschlossenes Studium oder eine vergleichbare Qualifikation, die Sie fir
diese Position qualifiziert.

e Kenntnisse in der technischen Gebaudebewirtschaftung, um unsere
Immobilien optimal zu betreuen.

e Erfahrungin der Projektsteuerung und Bauplanung, um Bauvorhaben
effizient zu realisieren.

e Sicherer Umgang mit den rechtlichen Vorgaben in der Immobilienwirtschaft,
um stets nachhaltig zu handeln.

e Grundkenntnisse in Betriebswirtschaft, Budgetplanung und unternehmerischem
Denken, um wirtschaftliche Entscheidungen treffen zu konnen.

e Erfahrung in der Personalfiihrung und der Personalverantwortung, um ein
motiviertes und kompetentes Team zu leiten.

Soziale Kompetenzen

e Freude an einer partizipativen Zusammenarbeit und Kommunikation auf

Augenhohe, um ein offenes und respektvolles Miteinander zu fordern.

e Empathie, Integrationsfahigkeit und diplomatisches Geschick im Umgang mit

verschiedenen Interessensgruppen, um gemeinsame Losungen zu finden.
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e Identifikation mit dem genossenschaftlichen Gedanken: @
FriedrichsHeim eG

gemeinschaftlich denken und nachhaltig handeln, um unsere
Werte zu leben.

e Bereitschaft, in und mit demokratisch strukturierten Gremien zu arbeiten,

um eine transparente und inklusive Entscheidungsfindung zu unterstutzen.

Wiinschenswert, aber kein Muss

e Gute Vernetzung in der Wohnungs- oder Bauwirtschaft, um von einem
breiten Netzwerk und aktuellen Branchenkenntnissen zu profitieren.

o Erfahrung mit Digitalisierungsvorhaben und modernen Verwaltungstools,
um Prozesse effizienter zu gestalten und innovative Losungen umzusetzen.

e Kenntnisse in der Personalentwicklung, um Mitarbeitende gezielt zu fordern,
Weiterbildungsmal3nahmen zu planen.

e Interesse an nachhaltigen Bau- und Wohnkonzepten, um zukunftsorientierte
Projekte zu unterstitzen.

e Bereitschaft zur kontinuierlichen Weiterbildung, um stets auf dem neuesten
Stand der Technik und Branche zu bleiben.

Was wir lhnen bieten

e Eine erflllende und sinnstiftende Tatigkeit in einem werteorientierten Umfeld

e Viel Raum fir Gestaltung und Innovation in einem zukunftsorientierten Arbeitsbereich
o Eine langfristige Perspektive mit familienfreundlichen und flexiblen Arbeitszeiten

e Individuelle Weiterbildungsangebote zur personlichen und beruflichen Entwicklung

o Die Moglichkeit, mobil zu arbeiten, sowie einen modernen Arbeitsplatz in Berlin-Kreuzberg
(zukinftig in Friedrichshain)

e 30 Urlaubstage sowie zusatzliche freie Tage am 24. und 31. Dezember
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Neugierig geworden?

Wir freuen uns auf Ihre aussagekraftige und vollstandige Bewerbung, die Sie bitte bis zum 7. Juli
2025 an die unten genannte E-Mail senden. Nach Eingang lhrer Unterlagen laden wir geeignete
Kandidat:innen zu einem ersten Gesprach ein. Bei Fragen stehen wir Ihnen gerne zur VVerfligung.

Bewohnergenossenschaft FriedrichsHeim eG
z. Hd. Frau Dr. Regina Rosenhauer, Aufsichtsratsvorsitzende

Prinzenstr. 103, 10969 Berlin

eMail: aufsichtsrat@friedrichsheim-eg.de

Weitere Infos: www.friedrichsheim-eg.de




